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LOGOS COMPANHIA SECURITIZADORA S.A.

CNPJ 19.851.496/0001-35
NIRE: 41300090785

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 20 DE MARCO DE 2025

1. Data, hora e local: Realizada aos 20 de marco de 2025, as 10hsOOmin, na sede da Logos
Companhia Securitizadora S.A. (“Companhia”), localizada em Curitiba, Estado do Parana, na
Av. Candido de Abreu, n2 776, Sala 803, 82 andar, Centro Civico, CEP 80.530-000.

2. Convocacao e presenca: Dispensada a publicacdo de editais de convocacdo face a presenca
de 100% (cem por cento) dos acionistas, conforme assinatura no Livro de Presenca dos
Acionistas.

3. Mesa: Srs. José Augusto Roque e Ricardo Santos da Rosa, como Presidente e Secretario,
respectivamente.

4. Ordem do dia: Deliberar sobre (i) a alteracdo do Art. 42 do Estatuto Social da Companhia
para prever a inclusdo da atividade de emissdo de Certificados de Recebiveis no seu objeto
social; (ii) a criagcdo dos cargos de Diretor de Securitizacdo e Diretor de Controles Internos, nos
termos da Resolugcdo CVM n? 60, de 23 de dezembro de 2021; (iii) aprovacdo dos manuais
referentes a Politica de Compliance, Gerenciamento de Risco Operacional e Controles Internos
e ao Cadigo de Etica e Conduta; (iv) autorizacdo para emissdo de Certificados de Recebiveis;
(v) aprovacdo da consolidacdo do Estatuto Social da Companhia, contemplando todas as
alteragdes realizadas desde sua constituicdo; e (vi) autorizacdo para que a administracdo da
Companhia tome todas as providéncias necessarias ao cumprimento das deliberacdes.

5. DeliberagGes: Foi instalada a assembleia, lida e discutida a ordem do dia. Em seguida os
acionistas passaram a deliberar sobre os assuntos constantes da pauta tomando as seguintes
decisdes, todas por unanimidade de votos:

(i) Aprovacdo da alteragdo do Art. 42 do Estatuto social da Companhia para prever a inclusdo
da atividade de emissdo de Certificados de Recebiveis no objeto social da Companhia, que
passard a vigorar com a seguinte redagao:

“Artigo 4° - A Companhia tem por objeto social: (i) a aquisicdo e securitizagdo de
quaisquer créditos imobilidrios e direitos creditorios do agronegocio passiveis de
securitizagdo, conforme deliberagdo em Reunido da Diretoria ou do Conselho de
Administragdo; (ii) a emissdo e colocagdo, junto ao mercado financeiro e de capitais,
de Certificados de Recebiveis Imobilidrios (CRI), Certificados de Recebiveis do
Agronegdcio (CRA); (iii) a aquisi¢Go e a securitizagdo de quaisquer direitos creditorios,
de titulos e valores mobilidrios com a consequente emissGo de Certificados de
Recebiveis (CR) no mercado financeiro e de capitais; ou de qualquer outro titulo de
crédito e/ou valores mobilidrios compativel com suas atividades; (iv) a realizagéo de
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negocios e a prestacdo de servicos compativeis com a atividade de securitizacGo de
direitos creditorios imobilidrios, direitos creditorios do agronegdcio e emissdo de
Certificados de Recebiveis Imobilidrios, Certificados de Recebiveis do Agronegocio e
Certificados de Recebiveis, incluindo, mas ndo se limitando, a administragdo,
recuperagcdo e alienacdo de créditos imobilidrios e de direitos creditdrios do
agronegocio, bem como a realizacdo de operagées em mercados derivativos; (v) a
consultoria de investimentos em fundos de investimentos de cunho imobilidrio ou
relacionados ao agronegdcio; e (vi) a realizagdo de operacdes de hedge em mercados
derivativos visando a cobertura de riscos na sua carteira de créditos imobilidrios e/ou
créditos do agronegocio.”

(if) Aprovacdo da criacdo dos cargos de Diretor de Securitizacdo responsavel pelas atividades
de securitizacdo e Diretor de Controles Internos, responsavel pelo cumprimento de regras,
politicas, procedimentos e controles internos, nos termos do artigo 52 da Resolu¢do CVM n?
60, que serdo ocupados por pessoas naturais, acionistas da Companhia ou ndo, residentes no
pais, a serem eleitos pelo Conselho de Administracdo da Companhia. Em razdo da criacdo dos
cargos mencionados acima, alterar o que passara a vigorar com a seguinte redagao:

“Artigo 25 - A Diretoria serd composta por no minimo 02 (dois) e no maximo 05 (cinco)
membros, residentes no pars, eleitos pelo Conselho de Administracéo, sendo um Diretor
Presidente, um Diretor de Relagdo com Investidores, um Diretor de Distribuicdo, um
Diretor de Securitiza¢do e um Diretor de Controles Internos, podendo um unico diretor
acumular as fungdes de Diretor de Relagéo com Investidores, Diretor de Distribuigdo e
Diretor de Securitiza¢éo.”

(...)
“Artigo 29 — Compete aos diretores:

(a) Diretor Presidente: | — Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades dos demais
Diretores; Il - Coordenar os trabalhos de preparagdo das demonstracdes financeiras
e o relatdrio anual da administragéo da Companhia, bem como a sua apresentagdo
ao Conselho de Administragdo e aos Acionistas; e, Ill — supervisionar os trabalhos
de auditoria interna e assessoria legal.

(b) Diretor de Relagdo com Investidores: | - Representar a Companhia junto a Comissdo
de Valores Mobilidrios e aos investidores; e Il - Manter atualizado o registro da
Companhia em conformidade com a regulamentagdo aplicavel da Comissdo de
Valores Mobilidrios.
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(c) Diretor de DistribuicGo: | — Coordenar a distribuicdo de Certificados de Recebiveis
Imobilidrios; Il — O cumprimento das normas aplicaveis a atividade de distribuicdo;
e lll - A verificagdo da adequacgdo dos produtos, servicos e operacdes ao perfil dos
clientes.

(d) Compete ao Diretor de Securitizagdo: além das atribui¢ées definidas pelo Conselho
de Administracdo, nos termos da legislagdo em vigor, a prestacdo de todas as
informacgdes exigidas pela reqgulamentacGo do mercado de valores mobilidrios
relacionadas a atividade de Securitizagdo.

(e) Compete ao Diretor de Controles internos: além das atribuicbes definidas pelo
Conselho de Administra¢do, nos termos da legisla¢do em vigor, a implementagdo e
cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles internos da Resolugdo
CVM n? 60, de 23 de dezembro de 2021.”

(iii)  Aprovacdo dos manuais de Politica de Compliance, Gerenciamento de Risco
Operacional e Controles Internos e Cédigo de Etica e Conduta;

(iv)  Aprovacdo da emissdo de Certificados de Recebiveis (“CR”) até o limite de RS
10.000.000.000,00 (dez bilhdes de reais), por prazo indeterminado. Os CR serdo emitidos em
uma ou mais emissdes ou séries, nos termos da lei competente, e poderao ter sua colocagao
realizada total ou parcialmente;

(v) Aprovagdo da consolidagao do Estatuto Social da Companhia, contemplando todas as
alteragdes feitas desde a sua constituigao;

(vi)  Aprovacgdo para que a administragdo da Companhia tome todas as providéncias
necessarias ao cumprimento das deliberagdes.

6. Leitura e lavratura da ata: Finalizando os trabalhos, o Sr. Presidente ofereceu a palavra aos
presentes para tratarem de assuntos de interesse social, e, como ninguém se manifestou, foi
suspensa a sessao pelo tempo necessdrio a lavratura desta Ata. Reabertos os trabalhos, esta
Ata, redigida na forma prevista pelo Artigo 130 da Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1.976,
foi lida, discutida e, apds de achada conforme, aprovada por unanimidade, os acionistas.
Certificamos que esta é copia fiel da que se encontra lavrada no livro de Atas de Assembleias
Gerais n201.
Curitiba, 20 de margo de 2025.

(AS ASSINATURAS DAS PARTES ENCONTRAM-SE NA PAGINA SEGUINTE)
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ASSINATURAS -

José Augusto Roque
Presidente

ACIONISTAS PRESENTES:

ETHOS SERVICER LTDA

José Augusto Roque
Acionista
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Ricardo Santos da Rosa
Secretario

José Augusto Roque
Acionista
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ANEXO |
ESTATUTO SOCIAL DA LOGOS COMPANHIA SECURITIZADORA S.A.
CAPITULO 1 — Denominagdo, Sede Social, Duragdo e Objeto

Artigo 12. A companhia é constituida na forma de sociedade andnima de capital aberto, com
denominacdo de “LOGOS COMPANHIA SECURITIZADORA S/A” e sera regida pelo presente
Estatuto Social e pelas disposicdes legais aplicaveis, em especial a Lei n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976 e a Lei n2 11.076, de 30 de dezembro de 2004 e alteragGes posteriores.

Artigo 22. A companhia tem sede e foro na Cidade de Curitiba, Estado do Parana, na Avenida
Candido de Abreu, n2 776, Sala 803, 82 andar, Centro Civico, CEP 80.530-000, podendo, por
deliberacdo do Conselho de Administracdo, abrir e/ou fechar filiais, escritorios ou
representacdes em qualquer parte do territério nacional ou no exterior.

Artigo 32. O prazo de duragao da Companhia é indeterminado.
Objeto Social

Artigo 42 - A Companhia tem por objeto social: (i) a aquisicdo e securitizacdo de quaisquer
créditos imobiliarios e direitos creditorios do agronegdcio passiveis de securitizagdo,
conforme deliberacdo em Reunido da Diretoria ou do Conselho de Administracdo; (ii) a
emissdo e colocacdo, junto ao mercado financeiro e de capitais, de Certificados de Recebiveis
Imobiliarios (CRI), Certificados de Recebiveis do Agronegdcio (CRA); (iii) a aquisicdo e a
securitizacdo de quaisquer direitos creditdrios, de titulos e valores mobilidrios com a
consequente emissdo de Certificados de Recebiveis (CR) no mercado financeiro e de capitais;
ou de qualquer outro titulo de crédito e/ou valores mobilidrios compativel com suas
atividades; (iv) a realizacdo de negdcios e a prestacdo de servicos compativeis com a atividade
de securitizacdo de direitos creditdrios imobilidrios, direitos creditérios do agronegécio e
emissdo de Certificados de Recebiveis Imobiliarios, Certificados de Recebiveis do Agronegdcio
e Certificados de Recebiveis, incluindo, mas ndo se limitando, a administracdo, recuperacao e
alienacdo de créditos imobilidrios e de direitos creditérios do agronegdcio, bem como a
realizacdo de operacGes em mercados derivativos; (v) a consultoria de investimentos em
fundos de investimentos de cunho imobilidario ou relacionados ao agronegécio; e (vi) a
realizacdo de operacdes de hedge em mercados derivativos visando a cobertura de riscos na
sua carteira de créditos imobiliarios e/ou créditos do agronegdcio.

Paragrafo Unico - Est3o incluidas no objeto social da Companhia as seguintes atividades:

a) gestdo e administracdo de direitos creditérios, direitos creditorios imobiliarios e direitos
creditorios do agronegdcio, proprios ou de terceiros; b) a aquisicdo e a alienacdo de titulos
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representativos de direitos creditorios, direitos creditdrios imobiliarios e direitos creditorios
do agronegdcio; c) a emissdo, distribuicdo, recompra, revenda ou resgate de valores
mobiliarios de sua prépria emissdo no Mercado Financeiro e de Capitais; d) a prestacdo de
servicos envolvendo a estruturacgdo de operacdes de securitizacdo proprias ou de terceiros; e)
a realizacdo de operagbes nos mercados de derivativos visando a cobertura de riscos; e 1) a
prestacdo de garantias para os valores mobilidrios por ela emitidos.

CAPITULO Il - Capital Social e Agdes

Artigo 52 - O capital social da Companhia, totalmente subscrito é de R$1.000,00 (hum mil
reais), representado por 1.000 (hum mil) agBes ordindrias nominativas sem valor nominal.

Artigo 62 - Cada acdo ordinaria corresponde a um voto nas deliberacdes das Assembleias
Gerais de Acionistas.

Artigo 72 - O capital social podera ser representado por até 50% (cinquenta por cento) de
acOes preferenciais nominativas, sem direito a voto, mediante a criacdo de nova classe de
acao ou o aumento de classe existente podera ser efetuada sem guardar proporgao com as
demais classes de ac¢des, desde que deliberado pela Assembleia de Acionistas.

Artigo 82 - A Assembleia Geral que deliberar sobre a emissdo de agbes preferenciais,
estabelecerd também as preferéncias a elas atribuidas em relacdo as demais classes de acdes
emitidas pela Companhia.

Artigo 92 - Com a inscrigao do nome do Acionista no Livro de Registro de A¢des Nominativas,
fica comprovada a respectiva propriedade das ac¢des.

CAPITULO Il - Assembleia Geral

Artigo 10 - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos 04 (quatro) meses
seguintes ao término do exercicio social da Companhia, a fim de serem discutidos os assuntos
previstos em lei e, extraordinariamente quando convocada, a fim de discutirem assuntos de
interesse da Companhia, ou ainda quando as disposicdes do Estatuto Social ou da legislacdo
vigente exigirem deliberacdes dos Acionistas, devendo ser convocada: a) por iniciativa do
Presidente do Conselho de Administracdo ou a pedido da maioria de seus membros; ou, b)
pelo Conselho Fiscal ou pelos Acionistas, nos casos previstos em lei.

Paragrafo Unico - Todas as convocacdes deverdo indicar a ordem do dia, explicitando ainda,
no caso de reforma estatutdria, a matéria objeto.
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Artigo 11 - A Assembleia Geral, seja ela ordinaria ou extraordinaria, sera instalada e presidida
pelo Presidente do Conselho de Administracdo, que convidarda um dos presentes para
secretariar os assuntos tratados.

Paragrafo Primeiro - Na auséncia do Presidente do Conselho de Administracdo, a Assembleia
sera instalada por qualguer um dos administradores da Companhia, que a presidira.

Paragrafo Segundo - A representacdo do Acionista na Assembleia Geral se dard nos termos
do § 12 do artigo 126 da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, desde que o respectivo
instrumento de procuracdo tenha sido entregue na sede social da Companhia com até 24
(vinte e quatro) horas de antecedéncia do horario para o qual estiver convocada a Assembleia.
Se o instrumento de representacdo for apresentado fora do prazo de antecedéncia acima
mencionado, este somente serd aceito com a concordancia do Presidente da Assembleia.

Artigo 12 - A Assembleia Geral tem poder para decidir todos os negécios relativos ao objeto
da Companhia e tomar as decisdes que julgar conveniente a sua defesa e desenvolvimento
observadas as competéncias especificas dos demais drgaos de administracdo da Companhia.

Artigo 13 - As deliberagdes da Assembleia Geral serao tomadas por maioria absoluta de votos,
ndo computados os votos em branco, com excec¢ao do disposto no artigo seguinte e das
demais previsoes legais a respeito.

Artigo 14 - As matérias abaixo somente poderdo ser consideradas aprovadas em Assembleia
Geral quando tiverem o voto favordvel de Acionistas que representem, no minimo, metade
mais uma das a¢Ges ordinarias emitidas pela Companhia: (i) criacdo de acGes preferenciais ou
aumento de classe de agdes preferenciais existentes, sem guardar proporgdo com as demais
classes de acbes preferenciais, salvo se ja previstos ou autorizados pelo Estatuto Social; (ii)
alteracdo nas preferéncias, vantagens e condicdes de resgate ou amortizacdo de uma ou mais
classes de ac¢Oes preferenciais, ou criacdo de nova classe mais favorecida; (iii) reducdo do
dividendo obrigatério; (iv) fusdo da Companhia, ou sua incorporacdo em outra; (v)
participacdo em grupo de sociedades (art. 265 da Lei n? 6.404/76); (vi) mudanca do objeto da
companhia; (vii) cessacdo do estado de liquidacdo da Companhia; (viii) criacdo de partes
beneficiarias; (ix) cisdo da Companhia; e (x) dissolugdo da Companhia,

CAPITULO IV - Administragdo da Companhia
Artigo 15 - A Companhia serd administrada pelo Conselho de Administracdo e pela Diretoria,
cujas respectivas competéncias serdo atribuidas pelo presente Estatuto Social, bem como pela

legislacdo aplicavel, estando os Conselheiros e Diretores dispensados de oferecer garantia
para o exercicio de suas funcdes.
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Paragrafo Primeiro - A representacdo da Companhia cabera a Diretoria.

Paragrafo Segundo - Os membros do Conselho de Administracdo, bem como da Diretoria,
estardo devidamente investidos na posse quando das assinaturas dos "Termos de Posse",
permanecendo em seus respectivos cargos até a efetiva posse de seus sucessores.

Paragrafo Terceiro - A Assembleia Geral devera estabelecer a remuneracdo global de seus
administradores, cabendo ao Conselho de Administracdo a sua distribuicdo.

Artigo 16 - O mandato dos membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria é de 03
(trés) anos, sendo possivel a reeleicao de quaisquer dos eleitos,

CAPITULO V - Conselho de Administragdo

Artigo 17 — O Conselho de Administragdo serd composto por no minimo 3 (trés) e no maximo
5 (cinco) membros, eleitos pela Assembleia Geral e por ela destituiveis a qualquer tempo.

Paragrafo Primeiro - O Conselho de Administragdao sera composto por um Presidente, um
Vice-Presidente e ainda por um conselheiro sem denominagao especifica.

Paragrafo Segundo - O Presidente do Conselho de Administragao sera substituido, em suas
auséncias ou impedimentos, pelo Vice-Presidente.

Paragrafo Terceiro - No caso de impedimento ou auséncia de qualquer outro membro do
Conselho de Administracdo, o conselheiro impedido ou ausente devera indicar, mediante
comunicacdo por escrito ao Presidente do Conselho de Administracdo, seu substituto dentre
os demais membros do conselho para representa-lo na reunido que ndo puder estar presente.

Paragrafo Quarto - Na hipotese de auséncia ou impedimento de quaisquer dos Conselheiros,
o Conselheiro que estiver substituindo o Conselheiro impedido ou ausente votara por si e por
seu representado.

Paragrafo Quinto - Nas hipoteses de vacancia de qualquer cargo do Conselho de
Administracdo, os Conselheiros remanescentes procederdo a convocac¢ao da Assembleia Geral

para preenchimento do mesmo.

Artigo 18 - O Conselho de Administragdo reunir-se-a, sempre que necessario, por iniciativa do
Presidente. ou a pedido dos outros 02 (dois) conselheiros.
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Artigo 19 - Se o Presidente, dentro de 05 (cinco) dias do recebimento do pedido de
convocacgao da reunido, ndo o fizer, os membros do Conselho que tiverem feito o pedido
poderdao encaminhar o aviso de convocacao.

Artigo 20 - As convocacdes serdo realizadas com antecedéncia de 05 (cinco) dias através de
comunicac¢ao escrita enviadas aos membros do conselho, por qualquer meio de comunicagdo
razoavelmente aceitdvel e com possibilidades de comprovacao de entrega, indicando o local
da reunido, bem como a ordem do dia a ser tratada na reunido.

Paragrafo Unico - Em reunides em que estiver presente a totalidade dos membros do
Conselho de Administracdo, fica dispensada a formalidade tratada no caput deste artigo.

Artigo 21 - A reunido do Conselho de Administracdo instalar-se-a com a presenca da maioria
de seus membros em exercicio.

Artigo 22 - As deliberagdes do Conselho de Administragao serao tomadas por maioria de votos
dos membros presentes na reunido, ndo computados os votos em branco, cabendo ao
Presidente em exercicio, além de seu voto ordindrio, na hipétese de empate, o voto de
qualidade.

Artigo 23 - Apds os trabalhos efetuados na reunido do Conselho de Administracao, serd
Lavrada uma Ata respectiva no livro préprio, a qual serd assinada pelos Conselheiros
presentes.

Artigo 24 - Além daquelas matérias sujeitas a deliberagdo do Conselho de Administragao, nos
termos do artigo 142 da Lei 6.404176, as seguintes matérias deverdao ser aprovadas por
maioria dos votos dos membros do Conselho de Administragao:

| - fixar e aprovar os planos de negécios e de investimentos da Companhia, propostos pela
Diretoria;

Il - eleger, destituir e substituir os membros da Diretoria, fixando suas atribuicbes e
remunera¢dao mensal;

Il - fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinando os livros e papéis da Companhia, seus
contratos formalizados ou em vias de celebracdo, bem como solicitar informagGes sobre
quaisquer outros atos;

IV — convocar a Assembleia Geral Ordinaria e, quando julgar conveniente, ou nos casos em

gue a convocacao é determinada pela lei ou pelo presente Estatuto Social, a Assembleia Geral
Extraordinaria;
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V - manifestar-se sobre o relatério da administracdo e as contas da Diretoria;
VI - escolher e destituir os auditores independentes da Companhia;

VIl - aprovar a alteracdo do endereco da sede social da Companhia, bem como a abertura
de filiais, escritorios ou representagoes;

VIl - autorizar a Companhia a adquirir suas proprias a¢oes, para cancelamento ou manutencao
em tesouraria, bem como as condi¢Ges para alienacdo das acées mantidas em
tesouraria;

IX - autorizar a alienacdo ou oneragdo de elemento do ativo permanente da Companhia;

X - autorizar a constituicdo de 6nus reais e a prestacdo de garantias e obrigacOes a terceiros,
exceto quando realizada no curso normal dos negocios;

Xl - autorizar a tomada de empréstimos e financiamentos pela Companhia;

XII - autorizar a emissdo de Certificados de Recebiveis, Certificados de Recebiveis Imobiliarios
e/ou Certificados de Recebiveis do Agronegdcio (a) que ndo contem com a instituicdo de
regime fiduciario, e/ou (b) que contem com garantia flutuante outorgada pela Companhia; e

Xl - deliberar sobre a aplicacdo de sang¢des a todas as pessoas sujeitas a Politica de Divulgacdo
de Atos e Fatos Relevantes da Companhia e que a descumprirem.

CAPITULO VI - Diretoria

Artigo 25 - A Diretoria serd composta por no minimo 02 (dois) e no maximo 05 (cinco)
membros, residentes no pais, eleitos pelo Conselho de Administracdo, sendo um Diretor
Presidente, um Diretor de Relagdo com Investidores, um Diretor de Distribuicdo, um Diretor
de Securitizacdo e um Diretor de Controles Internos, podendo um Unico diretor acumular as
funcbes de Diretor de Relagdo com Investidores, Diretor de Distribuicio e Diretor de
Securitizagao.

Paragrafo Unico - Para o exercicio da funcdo de membro da Diretoria, poderdo ser
contratados profissionais para este fim especifico, ou ainda membros do Conselho de
Administracao.

Artigo 26 - Na hipotese de vacancia do cargo de Presidente da Diretoria, seu substituto sera

eleito pelo Conselho de Administracdo e, enquanto ndo houver esta escolha, o Diretor de
Rela¢Ges com Investidores cumulara esta fungao.
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Paragrafo Primeiro - A mesma situacdo acima aplicar-se-a na hipdtese de vacancia do cargo
de Diretor de Relagdes com Investidores, cujo cargo sera preenchido pelo Diretor Presidente,
e com este cumulado, até que ocorra nova nomeacao pelo Conselho de Administracdo.

Paragrafo Segundo - As situacdes acima descritas também aplicar-se-do na hipdtese de falta,
impedimento ou auséncia de quaisquer dos dois diretores.

Artigo 27 - Os membros da Diretoria possuem amplos poderes para representar a Companhia
ativa e passivamente, gerir seus negdcios, praticar todos os atos necessarios para a realizagdo
de operacdGes relacionadas com o objeto social descrito neste Estatuto Social, conforme
normas e diretrizes determinadas pelo Conselho de Administracdo, podendo para este fim,
contrair empréstimos e financiamentos, adquirir, alienar e constituir 6nus reais sobre bens e
direitos da Companhia, definir a politica de cargos e salarios dos funcionarios e prestadores
de servicos da Companhia, sempre em conformidade com o Artigo 24 supra.

Paragrafo Unico - Compete ainda a Diretoria, autorizar a emiss3o e colocagdo junto ao
mercado financeiro e de capitais de Certificados de Recebiveis, Certificados de Recebiveis
Imobilidrios e de Certificados de Recebiveis do Agronegdcio ou quaisquer outros valores
mobiliarios que ndo dependam de aprovacado do Conselho de Administracdo, devendo, para
tanto, tomar todas as medidas necessdrias para a implementacgdo destas operagdes.

Artigo 28 - A Companhia deverd obrigatoriamente ser representada: (i) pela assinatura do
Diretor Presidente, agindo isoladamente; (ii) por assinaturas conjuntas de 02 (dois) Diretores;
(iii) por 01 (um) Diretor em conjunto com 01 (um) Procurador da Companhia; ou, (iv) por 02
(dois) Procuradores da Companhia em conjunto, desde que investidos de poderes especificos.
Paragrafo Primeiro - As procuracdes mencionadas no caput deste artigo deverdo ser
outorgadas obrigatoriamente pelo Diretor Presidente, agindo isoladamente, ou por 2 (dois)
membros da Diretoria em conjunto, devendo ter expressamente especificados os poderes
outorgados, sob pena de invalidade do mandato, ndo podendo possuir validade superior a 01
(um) ano, exceto as de carater "ad judicia".

Paragrafo, Segundo - A Companhia podera ser representada por apenas 01 (um) membro da
Diretoria, ou ainda por apenas 01 (um) Procurador com poderes especiais, perante reparticoes
publicas, sociedades de economia mista, empresas publicas e concessionarias de servicos
publicos:

| - em atos que ndo acarretem na criacdo de obrigacGes para a Companhia;

Il - no exercicio do cumprimento de obrigacGes tributarias, parafiscais e trabalhistas; e,
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lIl - na preservacao de seus diretos em processos administrativos.

Paragrafo Terceiro - A representacdo ativa e passiva da Companhia em Juizo, para receber
citacdo ou notificacdo, prestar depoimento pessoal ou atos andlogos, caberd ao Diretor
Presidente e, na sua auséncia, a qualguer um dos Diretores.

Artigo 29 — Compete aos diretores:
(a) Diretor Presidente:

| — Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades dos demais Diretores;

Il - Coordenar os trabalhos de preparagdo das demonstragGes financeiras e o relatério anual
da administracdo da Companhia, bem como a sua apresentacdio ao Conselho de
Administracdo e aos Acionistas; e,

[Il — supervisionar os trabalhos de auditoria interna e assessoria legal.

(b) Diretor de Relagao com Investidores:

| - Representar a Companhia junto a Comissao de Valores Mobilidrios e aos investidores; e
Il - Manter atualizado o registro da Companhia em conformidade com a regulamentagao
aplicavel da Comissdo de Valores Mobilidrios.

(c) Diretor de Distribuigdo:

| — Coordenar a distribui¢ao de Certificados de Recebiveis Imobiliarios;
Il — O cumprimento das normas aplicaveis a atividade de distribuicao; e
[l - A verificagao da adequacgao dos produtos, servigos e operagdes ao perfil dos clientes.

(d) Diretor de Securitizagdo: além das atribuicGes definidas pelo Conselho de
Administracdo, nos termos da legislacdo em vigor, a prestacdo de todas as informacOes
exigidas pela regulamentacdo do mercado de valores mobiliarios relacionadas a atividade de
Securitizagao.

(e) Diretor de Controles internos: além das atribuicbes definidas pelo Conselho de
Administracdo, nos termos da legislacdo em vigor, a implementacdo e cumprimento de regras,
politicas, procedimentos e controles internos da Resolugdo CVM n? 60, de 23 de dezembro de
2021.

Paragrafo Unico - Compete ao Diretor sem designacdo especifica auxiliar o Diretor Presidente

em todas as tarefas que este lhes atribuir, exercer as atividades referentes as fungées que lhes
tenham sido outorgadas pelo Conselho de Administracdo e praticar todos os atos necessarios
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ao funcionamento regular da Companhia, desde que autorizados pelo Conselho de
Administracao.

CAPITULO VII - Conselho Fiscal

Artigo 30 - A Companhia possuira um Conselho Fiscal, com as atribui¢des legais, o qual sera
composto por 3 (trés) a 5 (cinco) membros, sendo um Presidente, um Vice-Presidente e
demais conselheiros sem denominacdo especifica eleitos pela Assembleia Geral admitida a
reeleicdo, com atribuicOes e prazos de mandato previstos em lei.

Paragrafo Primeiro - O Conselho Fiscal somente sera instalado nos exercicios fiscais que for
convocado pelos Acionistas, nos termos da lei.

Paragrafo Segundo - A Assembleia Geral que eleger os membros do Conselho também sera
responsavel por estabelecer as respectivas remuneracgoes.

CAPITULO VIII - Exercicio Social, Demonstrag¢des Financeiras e Destinagdo do
Lucro

Artigo 31 - O exercicio social da Companhia terminara em 31 de dezembro de cada ano, findo
o qual serdo elaboradas pela Diretoria as demonstra¢des financeiras do correspondente
exercicio, as quais serdo apreciadas pela Assembleia Geral Ordinaria em conjunto com a
proposta de destinacdo do lucro liquido do exercicio, bem como da distribuicdo de dividendos.
As demonstragdes financeiras submetidas a avaliagdo da Assembleia Geral deverao estar
acompanhadas do Parecer do Conselho Fiscal se em funcionamento.

Paragrafo Primeiro - A sociedade podera mediante deliberagao do Conselho de Administragao
levantar balangos intercalares e distribuir lucros neles evidenciados.

Paragrafo Segundo - A destinacdo do lucro liquido, ao final de cada exercicio se dara da
seguinte forma:

| - 5% (cinco por cento) serd aplicado na constituicdo de reserva legal, observado que ndo
poderd exceder 20% (vinte por cento) do capital social ou, se acrescido do montante das
reservas de capital, exceder 30% (trinta por cento) do Capital Social;

Il - pagamento de dividendo minimo obrigatdrio; e

Il - pagamento de dividendos extraordinarios, caso aprovado pela Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo - O saldo remanescente depois de atendidas as exigéncias legais tera a
destinacdo determinada pela Assembleia Geral.
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Artigo 32 - Sera distribuido em cada exercicio social, como dividendo minimo obrigatério pela
Companhia. o montante correspondente a 5% (cinco por cento) do lucro liquido do exercicio
ajustado nos termos do inciso | do artigo 202 da Lei n2 6.404 de 15 de dezembro de 1976.

Paragrafo Unico - O montante a ser distribuido serd reduzido pela importancia destinada a
constituicdo da reserva legal, mencionada no inciso |, do paragrafo primeiro do artigo anterior
e da reserva para contingéncias previstas no artigo 195 da Lei 6.404/7, acrescido do montante
eventualmente revertido da reserva para contingéncias formada em exercicios anteriores.

Artigo 33 - A Companhia poderd pagar juros sobre o capital préprio, imputando-os como
dividendo minimo obrigatodrio.

Artigo 34 - A qualquer tempo durante o exercicio social, o Conselho de Administra¢do podera
declarar e pagar dividendos intercalares a conta de reservas de lucros e de lucros acumulados
existentes nos exercicios sociais precedentes.

CAPITULO IX - Da liquidagdo e extingdo

Artigo 35 - A Companhia entrard em liquidacdo nos casos previstos em lei ou por deliberacdo
da Assembleia Geral, caso em que competird ao Conselho de Administragdo nomear o
liqguidante, bem como fixar a remuneragcdao do mesmo. Nessa hipdtese, os haveres da
sociedade serdo empregados na liquidacdo das obrigacdes e o remanescente, se houver,
rateado entre os acionistas na mesma proporcdao do nimero de a¢des que cada um possuir,
observado o disposto em Termos de Securitizacdo de Créditos lavrados pela sociedade, com
instituicdo de regime fiducidrio, conforme aplicavel.

Paragrafo Unico - No periodo de liquidagdo da Companhia, o Conselho de Administra¢do
continuard em funcionamento.

Foro
Artigo 36 - Fica eleito o Foro Central da Cidade de Curitiba, Estado do Parana, com renuncia
de qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja, como o Unico competente a

conhecer e julgar qualquer questdo ou causa que, direta ou indiretamente, derivem da
celebracdo deste Estatuto Social ou da aplicacdo de seus preceitos.
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